
平成 31年度沼津市若年者就職支援事業業務委託契約候補者選定に係るプロポーザル 結果表 

 

１ 評価結果 

評価項目 配点 Ａ社 Ｂ社 

(1) 企 画

提案力 

①本業務に対する基本的考え方が具体的かつ適切か ５×４人 15 17 

②雇用労働情勢や若年者の就職支援に係る各種施策などがふまえられ

ているか 
10×４人 28 28 

③提案内容は目的を達成するために有効か 15×４人 45 48 

④独自の視点や提案は、本業務において有効か 15×４人 36 48 

(2) 業 務

遂行能力 

⑤同種業務の実績は十分なものか 10×４人 30 32 

⑥学生、求職者向け特集ページ作成の運営計画は効果的なものか 10×４人 28 34 

⑦学生、求職者、地域企業交流会運営計画は、参加者等にとって効果

的なものか 
10×４人 28 32 

⑧ワークライフバランスセミナーの運営計画は参加者等にとって効果

的なものか 
10×４人 26 32 

⑨・事業を円滑に進められるような体制であるか 

 ・委託者と綿密な意思疎通が図れる体制か 

 ・業務執行過程が明確にスケジュール化されており、提案内容との

整合性が図られ、よりよい事業効果の実現が期待できるものか 

15×４人 45 45 

 合計 400  281/400  316/400 

 評価点（合計÷４人） 100/100  70.2/100  79/100 

 

２ 選定結果 

 Ｂ社を契約候補者として選定する。 


