
令和４年度沼津市青年教養講座開催業務委託契約候補者選定に係るプロポーザル　結果表

配点 A社

① 事業のコンセプトが明確かつ具体的に提案されているか 10×5人 36

② 青年のニーズを捉えた多種多様な講座内容になっているか 15×5人 57

③ 一般的に誰でも参加可能な講座であるか

　（公平性が保たれているか）
10×5人 30

④ 独自の視点や提案は、本業務において有効か 10×5人 34

⑤ 提案内容の充実を図りつつ、コスト削減に対し工夫されているか 10×5人 30

⑥ 同種業務の実績は十分なものか 10×5人 34

⑦ 提案内容は具体的かつ現実的で実現可能なものか 10×5人 40

⑧ ・業務推進体制及び業務担当等が明確にされ、本事業の成果を上げるため、

　　 十分な体制になっているか

　  ・青年同士の新たな仲間づくりを支援する体制が整備されているか

　  ・委託者と綿密な意思疎通が図れる体制か

15×5人 54

⑨ 計画的なスケジュールとなっているか 10×5人 36

100×5人 351

70

２　選定結果

Ａ社を契約候補者として選定する。

評価項目

(1)企画提

案力

(2)業務遂

行能力

合計

１　評価結果

評価点（100÷５）


