
株式会社ゆたかカレッジ
沼津キャンパス
認定番号 第９８号 認定年月日 令和４年１２月１日

所在地：沼津市大手町5-5-3 森田ビル2階
設立：令和2年4月1日
電話番号：055-957-7744
ＨＰアドレス：https://yutaka-college.com/

みんなが働きやすい職場づくりの取り組み

事業内容：自立訓練（生活訓練）、就労移行支援

ゆたかカレッジ全体として、「人を
大切にする経営」を目指していま
す。企業経営を行う上で社員が
幸せと感じることで、モチベーショ
ンの高さ、会社の業績、離職率
に大きな特徴があります。そして、
沼津キャンパスは、和気あいあ
いとしたアットホームな職場です。
性別・年齢に関係なく各々の能
力を存分に発揮できています。

CHECKポイント

PRポイント

性別に関わらない採用・配置 ○

女性の管理職登用促進 ○

育児休業取得促進 ○

介護休業取得促進

男性の育・介休業促進

時間外労働削減 ○

有給休暇取得促進 ○

ハラスメント対策（セクハラ、
マタハラ、パタハラ、パワハラ） ○

従業員数

総従業員数 6人
女性割合 約50％

88

Ⅰ 性別にとらわれず、従業員の能力を活用する取り組み

Ⅱ 仕事と家庭の両立支援の取り組み

Ⅲ 男女がともに働きやすい職場づくりの取り組み

私共の会社は福祉施設であり、男女問わずに働ける会
社です。男女による給料格差はなく待遇も変わりません。
また男女による人員配置の差もありません。

定時の帰宅を目指し、残業は月に10時間以下での取り
組みを行っています。

年120日の公休があり、仕事とプライベートの両立が
可能となっています。

男女問わず経営に携わっており、また経験豊富な職員
がいるため悩み事にも親身になって相談出来る体制が
整っています。

社員の声

男性女性関係なく、
その得意を生かし働いて
います。障がいのある
方々の特性や特有の悩み
に職員がそれぞれの良さ
で対応させてもらってま
す。利用者一人ひとりの
成長に一喜一憂させても
らいながら楽しく働いて
おります。

医療・福祉業


