
社会福祉法人あしたか太陽の丘は 

  
 

◎快適な職場環境の実現のための主な取組み 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ワークライフバランスの支援 

キ ャ リ ア パ ス の 制 度 

職 員 の 健 康 管 理 の 充 実 

男男男女女女ががが共共共ににに働働働きききやややすすすくくく、、、明明明るるるいいい健健健康康康的的的ななな職職職場場場づづづくくくりりりををを目目目指指指しししままますすす   

ス キ ル ア ッ プ の 制 度 

個々のニーズに合わせて、育児や介護をしながらも働きやすい休暇制度を設定しています。 

将来の見通しとやりがいを持てる、男女差のない勤務評定、昇任・昇格制度を設定しています。 

個々の能力を養い、適材適所で十分発揮できるよう、研修受講・資格取得補助等の制度を設定しています。 

健康で長年にわたり勤務できるよう、人間ドック受診費用の補助等、健康管理の充実を図っています。 

障害者支援施設 

○ あまぎ学園（自立(生活)訓練、施設入所支援、就労継続Ｂ型） 

○ ワークスうしぶせ（就労移行支援、施設入所支援） 

○ かぬき学園（生活介護、施設入所支援） 

○ ワークスとおがさ（生活介護、施設入所支援） 

○ 富士見学園（自立(生活)訓練、就労移行支援、生活介護、施設入所支援） 

多機能型事業所 クリエート太陽（生活介護、就労継続Ｂ型） 

グループホーム、ケアホーム（沼津市内１７か所） 

総合地域サポートセンター（相談支援、就業・生活支援、地域定着支援） 

〒410-0301 

沼津市宮本５－２ TEL.055-923-7850 FAX.055-923-2518 

URL http://www.a-taiyou.jp 


