
〒410-0001
静岡県沼津市足高292-51
TEL：055-925-0707
FAX：055-925-0711

・年次有給休暇が1日・半日・１時間での取得が可能です
・育児休職制度・特別休暇（結婚・出産・忌引）の整備
・月１回、社内木鶏会を開催し、全社員のコミュニケーションツールとして活用。
・毎年、１月５日に経営指針会を行い、「品質目標」･「部門方針」を発表して全社員で共有しています

・製造部門への女性パート社員の採用及び管理職・主任への女性社員の登用

・半期ごとの人事評価制度の実施と社長・管理職とのフィードバック面談
・コミュニケーションスキル向上を目的とした、外部研修への参加
・専門知識から趣味の分野までマルチな勉強会を毎週金曜日のAM7:00から実施

働きやすい職場を実現するため、各種制度に取組み、社員満足度の向上を目指しています！

●性別を問わず働きやすい環境の整備を進めています

●性別にとらわれない人材の採用

●キャリアアップの推進


