
職業講話（第五中学校） 

と き 令和２年11月 18 日（水）13:30～14:30 

ところ 沼津市立第五中学校 多目的ホール 

対 象 １年生（134人） 

内 容 ・キャリア教育 ・男女共同参画 

 

  
【沼津警察署の方】 

現在静岡県警察では、全警察官の一割となる約 600 人の

女性警察官が、刑事、生活安全、交通、地域などの各分野

で活躍しています。私が警察官になった当時、女性の警察

官は 200 人弱でした。なぜ、女性警察官が必要なのでしょ

うか。年々、DV等の女性や子供が被害者となる犯罪や女

性の犯罪者も増えており、女性警察官が必要な場面が多く

なっているからなのです。 

【株式会社ウェルビーイングの方】 

 介護職のイメージは、マイナスイメージが発信されがち

ですが、本当は利用者の自立した生活を支援して、本人と

その家族を支援する「感謝と支えあい」の仕事です。やり

がいがあり、働く上での性別による有利不利は一切ありま

せん。当社は役職比率も男女ほぼ同数です。日々利用者を

チームで支援します。チーム全体で考えることで、職員同

士の絆を深め、サービス向上につなげています。育休やハ

ラスメント防止等、働きやすい制度を整備しています。 

 
【アスルクラロの方】 

 アスルクラロは大人たちのサッカーチームやこどもたち

のスポーツクラブを運営しています。職員には男性も女性

もいて、スポーツコーチにも男女共に責任者がいます。 

地域密着で社会連携活動も行っており、沼津の課題を多様

性で解決するため、色々な所・人をつなぎ合わせる接着剤

のような役割を担っています。働き方は色々ありますが、

「この仕事は自分にとっての使命だ」と思うと、辛いこと

があっても、ストレスを感じず頑張ることができますよ。 

 

子どもたちの感想 

【沼津警察署】 

●同性同士の相談や、女性の加害者の世話などで、女性の

警察官の存在がとても大切なんだなと感じました。 

●女性警察官、すごくあこがれます 

【株式会社ウェルビーイング】 

●ウェルビーイングでは、男女問わずキャリアアップが

でき、利用者の元気な姿がやりがいだと学びました。 

●今まで知らなかった介護のことを知る事ができました 

【アスルクラロ】 

●地域活動をしていることをはじめて知りました 

●この沼津が好きで、この街をより良くしていきたいと

いう気持ちがすごく伝わってきました。 

【共通】 

●仕事をする上で、好きなことが仕事になることや、男女

問わず活躍できる事、（女性の）需要が増してくること

は、とても良いことと思いました。 


