
写真で振り返る
沼津のひとコマ。

ぬまフォト
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 ぬまづプロモーション課
　 ☎ 055-934-4703

　9月下旬、柳沢を流れる高橋川の土手で
は、彼岸花が見頃を迎えていました。赤い
花が咲き並び、秋の訪れを感じさせる風景
が広がっていました。
　彼岸花は、例年 9月中旬から下旬にか
けて開花することが多く、秋の季節を代表
する花のひとつです。高橋川周辺でも、川
の流れと色鮮やかな彼岸花が美しい景観を
つくり、散策する人の目を楽しませていま
した。身近な自然の中で、季節の移り変わ
りを感じるひとときとなりました。

季節を彩る
真っ赤な風景

	高橋川の土手に彼岸花が満開

9/22

「地域の良き商いと生活者の出会う場所」
 Buy Local NUMAZU vol.1 開催！

丁寧に淹れた沼津茶を楽しみながら
 「びゅうお」でお月見茶会

9/269/17-18

時間 問い合わせ先場所 対象 定員 料金 持ち物 申込方法・期間・申込先
マークがないものは直接会場へお越しください

市職員の給与等についてお知らせしますお知
らせ

市の人事行政の公平性・透明性を高めるため、職員数や給与、勤務条件などのあらましにつ
いてお知らせします（令和8年4月1日現在）。詳細は、市ホームページをご覧ください。
給与・定員管理等について

1.給与の状況
①職員給与費（令和７年度決算額）
職員数 給　料 職員手当 期末・勤勉手当 合　計 1人あたり

1,111人 44億5,194
万円

10億6,803
万円 19億1,562万円 74億3,559

万円 669万円

④経験年数別の一般行政職（大学卒）平均給料月額
経験年数10年 経験年数20年 経験年数25年 経験年数30年
296,904円 383,300円 405,658円 426,858円

⑥特別職の給料等
区　分 市 長 副市長 教育長 議 長 副議長 議 員

給料・報酬月額 100万5千円 80万円 72万5千円 60万円 53万7千円 49万3千円
期末手当（令和7
年度支給割合）

6・12月期　4.60月分（議長・副議長、議員は6・12月期　4.65月分）
支給額は給料・報酬月額×1.2×上記支給割合

③初任給
区　分 沼津市 国

一般
行政職

大学卒 237,600円
総合職：242,000円
一般職：232,000円

高校卒 205,200円 200,300円

⑤各種手当
ア.期末手当、勤勉手当（令和7年度支給割合）

イ.退職手当（令和7年度支給割合）

ウ.地域手当（令和7年度決算額）

エ.特殊勤務手当（令和7年度決算額）

オ.時間外勤務手当（令和7年度決算額）

カ.その他の手当
扶養手当、住居手当、通勤手当、管理職手当等

区　分 期末手当 勤勉手当 合　計
6・12月期 2.525月分 2.125月分 4.65月分

区　分 自己都合 応募認定・定年
最高限度 47.709月分 47.709月分

2.任免及び職員数の状況
①職員数の状況

②採用及び退職の状況

令和7年度 令和8年度 対前年度増減
1,955人 1,956人 +1人

※ 採用は令和7年4月2日～令和8年4月1日の人数
　 離職は令和7年4月1日～令和8年3月31日の人数

採 用
離職（退職、免職、失職）

定年 応募認定 普通 死亡 その他 合計
86人 1人 11人 70人 2人 1人 85人

分限処分者 懲戒処分者
降給 降任 休職 免職 合計 戒告 減給 停職 免職 合計
0人 0人 23人 0人 23人 2人 1人 1人 1人 5人

4.分限及び懲戒処分の状況（令和７年度）

2.休業に関する状況
育児休業の取得者　男性32人 女性43人（令和7年度）
3.退職管理の状況
課長級以上の退職者（令和7年度）のうち企業等に再就職した者は1人

5.服務の状況
不祥事再発防止に向け、公務員倫理の確保、服務規律の遵守等に関
する庁内通知、職員研修を実施し、その周知徹底を図りました。
6.研修の状況
沼津市人材育成基本方針に基づき、職員研修所研修及び
職場研修等を実施しました。
7.福祉及び利益の保護の状況
定期健康診断、ストレスチェック等を実施し、職員の健
康維持・増進を図りました。
8.人事評価の状況
全職種において実施しました。
9.公平委員会の業務の状況
勤務条件に関する措置の要求はありませんでした。
不利益処分に関する審査請求が1件ありました。

支給率 一人当たり平均支給年額
5％ 207,000円

勤務条件、服務等について

1.勤務時間その他の勤務条件の状況
①一般職員の勤務時間の状況（特別な形態による場合を除く）
　勤務時間　8時30分～17時15分
②年次有給休暇の使用状況
　1人当り13.0日使用（令和7年1月1日～12月31日）
③特別休暇等の導入状況

種類 取得要件
病気休暇 公務上傷病、私傷病
特別休暇 結婚、産前、産後、看護、忌引、夏季等
介護休暇 家族の介護
組合休暇 職員団体業務従事

種　類 一人当たり平均支給年額
16種類 95,000円

支給総額 一人当たり平均支給年額
4億4,182万円 447,000円

②平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額
区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

一般行政職 40.8歳 347,256円 423,889円
※ �「平均給料月額」とは、令和8年4月1日現在における職員の基本給の平均

です。「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域
手当、住居手当、時間外勤務手当等の諸手当の額を合計したものです。

ホームページ
 人事課　☎ 055-934-4707
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https://city.numazu.shizuoka.jp/shisei/pr/kohonumazu/numaphoto/index.htm
https://www.city.numazu.shizuoka.jp/shisei/office/ichiran/soumu/jinji/jinji_kohyo.htm



