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要 旨 

概 要 

『企業成長を導く経営セミナー』を開催します！ 

お問い合わせ先 

多様な働き方を推進するために、テレワークなどの新しい働き方に関する理解を深める場として２

つのセミナーを参加費無料で開催します。 

セミナーを通して多様な働き方の基本的な知識を身に付けるとともに、様々な事例を通して職場に

おいて必要な考え方やノウハウ等が学ぶことができます。 

１ 日 時   令和４年９月７日（水）  14:00～16:30  （ダイバーシティ経営促進セミナー） 

             令和４年９月 16日（金）14:00～16:00  （テレワーク導入セミナー） 

 

2 と こ ろ   プラサヴェルデ４階 402会議室（大手町1-1-4） 

 

3 対 象    多様な働き方の導入を検討する市内企業 

 

４ 内 容     （１）ダイバーシティ経営促進セミナー 

ダイバーシティ経営の効果性、導入にあたってのポイントなど、企業が直面する多様 

性に関する課題について事例を交えて分かりやすく説明します。 

              （２）テレワークで経営課題を解決！テレワーク導入セミナー 

テレワーク導入のポイント、助成金の活用方法等を近隣企業におけるテレワーク導

入事例を交えて説明します。 

 

５ 特 徴    参加費無料 

              

６ そ の 他    詳細については、チラシをご覧ください。 

                                                  

沼津市役所 産業振興部 商工振興課 労働福祉係 

直通：０５５－９３４－４７49  

 

 

                    



テレワークで経営課題を解決！
テレワーク導入セミナー

2022 9 /1       6                        金 14:00-16:00  開場 13:30

◆ 働き方改革とテレワーク ◆ テレワークの普及状況
◆ 静岡県 における中小企業のテレワーク ◆ 中小企業が実践するテレワーク事例
◆ 1 歩踏み出すために

対 象　沼津市内企業の管理職の方効果的なテレワークの導入・実践

講演

経　歴

ダイバーシティ経営促進セミナー

企業成長を導く経営セミナー

求人情報誌・人材派遣の会社にて管理職を経て

取締役に就任。2003 年に独立しキャリア支援

業務を開始。2006 年（公財 ) 就職支援財団の事

務局長に就任、大学生のキャリア支援の他、地

域の女性のキャリア支援セミナーの講師・キャ

リア相談員として従事。2012 年 株式会社るる

キャリアを設立。女性活躍をはじめとするダイ

バーシティ推進や働き方改革のためのコンサル

ティングや研修セミナー等を行っている。

講師   内田 美紀子氏
株式会社るるキャリア代表取締役

常葉大学 教授／経営学科長　

常葉大学経営学部教授・経営学科長（静岡）。

（株）ニッセイ基礎研究所、（株）ＮＴＴデータ、（株）ＮＴＴ

データ経営研究所等を経て2017年9月より常葉大学に勤務。

博士（学術、東京大学）、修士（経営学、筑波大学）。専門

は知識資産経営、地域経営、テレワーク等。日本テレワー

ク学会副会長、富士市中小企業等振興会議会長。内閣府、

総務省、厚生労働省、静岡市、静岡商工会議所等委員を歴任。

講師   小豆川 裕子氏
Shozugawa Yuko

参　加

無料
駐車場有

2022 9/7                    水 14:00-16:30  開場 13:30

会場： プラサ ヴェルデ 4 階　402 会議室　

担当：遠藤   TEL：055-920-5030
運営・問い合わせ先：株式会社サン・プランナー

静岡県沼津市大手町 1-1-4 

お申し込みはこちら ▼

ダイバーシティ経営促進セミナー

テレワーク導入セミナー

沼津市内
企業対象

◆ 労働人口が減少している背景と課題
◆ ダイバーシティ経営とは ◆ ダイバーシティ経営の効果性
◆ 導入するにあたってのポイント・アドバイス
◆ 先進企業 3 社によるパネルディスカッション

社会の多様化の進展に伴い、企業活動にも対応が強く

求められるようになってきました。それぞれの特性に

関する知識・理解は依然不足しており、差別やモチベー

ション低下の原因になっています。本セミナーでは、

そもそもダイバーシティ経営とは？というところから

その効果性、導入するにあたってのポイント・アドバ

イスなど、企業が直面する多様性に関する課題に対し、

事例を交えて分かりやすく説明いたします。

コロナ禍にてテレワークという新しい働き方が注目

され、営業方法やサービス提供などが大きく変化し

ました。本セミナーは、テレワークの概要や導入

効果、導入事例、今後の更なるテレワーク活用に

向けた課題確認と生産性の向上を目的に、より

アップデートできるセミナーとなっております。

中小企業におけるテレワーク導入のファースト

ステップとして本セミナーをご活用ください。お申し込みはこちら ▼
対 象　沼津市内企業在職の方
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多様な人材を登用・活用して生産性を高める

会場：プラサ ヴェルデ 4 階　402 会議室　

JR沼津駅北口より徒歩 3分

主催：沼津市

沼津市多様な働き方推進事業

経　歴

沼津市内企業向けセミナー A4片面 2022.06.28

株式会社影山鉄工所
山崎  智美氏

加和太建設株式会社
小松  央美氏

三島信用金庫
井澤  ゆかり氏


