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要 旨 

概 要 

性別に関係なく活躍できる、仕事と家庭を両立できる 

「令和５年度 男女共同参画推進事業所 認定証交付式」 

 

お問い合わせ先 

令和５年度募集分「沼津市男女共同参画推進事業所」について、新たに認定された事業

所へ市長が認定証を交付する式を開催します。 

認定された事業所は、事業所の取組を冊子「沼津市男女共同参画事業所」に掲載し、市内

の学校やハローワークに配布するほか、駅前地下道掲示板にポスターを掲示するなど「性別

に関係なく働きやすい事業所」として市が PRを行います。 

 

日時：令和５年 12月 22日（金）1１時～１１時３０分 

会場：市役所４階 特別応接室 

【対象事業所】 

今年度は建設業の合計５社が認定されました。 

認定を受ける事業所は別添のとおりです。 

【目的】 

「性別に関わらず働きやすい職場」のための取組を行っている事業所を、市が認定し広く

紹介することで、市内全体での男女共同参画の普及・促進を図るものです。 

【各事業所の特徴的な取組（一部紹介）】 

① 有給休暇カレンダーを配布し、年次有給休暇の計画的な取得を促す 

② 従業員が働きやすい環境を整備するため、行動計画を策定（ノー残業デーの設定等） 

③ 資格取得に向けた、受講料等の費用を全額負担しスキルアップを促進 

④ ハラスメント対策委員会を設置し、会社全体のハラスメント防止を実施 

⑤ 管理項目チェックリストを活用し、作業手順の明確化を図る 

沼津市役所 政策推進部 地域自治課 協働推進係 

直通：０５５－９３４－４８０７  
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株式会社進興 建設業

令和５年度　沼津市男女共同参画推進事業所認定制度　新規認定事業所一覧

事業所名 業種

有限会社高尾建設 建設業

三星建設工業株式会社 建設業

【昨年度の認定証交付式の様子】

落合建設株式会社 建設業

山旺建設工業株式会社 建設業


